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 : المقرر الدراس يمعلومات عامة عن  أ.

 التعريف بالمقرر الدراس ي.  1

 (ساعة. الساعات المعتمدة: )1

 

 نوع المقرر .  2

 أخرى  ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☐ متطلب كلية  ☐ متطلب جامعة ☒ -أ

        اختياري   ☐ إجباري   ☒ -ب

 (المستوى الثاني)    :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر .  3

 الوصف العام للمقرر .  4

صصصصصصصصصصصصةهارات المحول    برنامج التأهيل المهني والتوظيف لطلبة  قرر بتنمية المهارات اللازمةهذا الميهتم  صصصصصصصصصصصصصص من خلال    ، وذلكالتقنية المتخصص

صصصية   صصصاسص صصصة المفاهيم ايسص  مع  في مجال الحاسصصصصب الا ي،    المتخصصصصصصصصصصة  هارات التقنيةبالمالمتعلقة  دراسص
 
اسصصصصتخدام  كيفية  على   التطبيق عمليا

صصصصصصصصصصصصو صص  وورد    صصصصصصصصصصصصو   مصصا  روسص صصصصصصصصصصصصو صص  بوربوي صص  و ، برنصصامج معصصاللصصة النصص برنصصامج اللصصداول  و ،  برنصصامج العروا التقصصد ميصصة  مصصا  روسص

صصصصصصصل  صصصصصصصو   اكسص صصصصصصصل ،الال ترونية  ما  روسص صصصصصصصا ل التواصص  كيفية التعامل مع البر د الال تروني ووسص
 
صصصصصصصا صصصصصصصا ة ا ى مهارات التجار   أ ضص ، بالإضص

  ، وحل المش لات التقنية البسيطة. شراء السلع والخدمات عبر الانترن   الال ترونية

 

  إن وجدت المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا وجد

 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 لا وجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

صصصصصصصصصصصصب الا ي  التقنياتفي مجال    طلبة برنامج التأهيل المهني والتوظيف  نمية مهاراتيهدف هذا المقرر ا ى ت صصصصصصصصصصصصة في مجال الحاسص صصصصصصصصصصصصصص ،  المتخصص

صصصصصصصصصصصصا هم المه صصصصصصصصصصصصيطة ومعالل ها  بأعمال ارات اللازمة للقيامواكسص صصصصصصصصصصصص لات التقنية البسص صصصصصصصصصصصصخيص المشص صصصصصصصصصصصصادر  ، و تشص المعلومات عبر البحث في مصص

صصصصصلع والخدمات عبر الانترن ، ، الانترن  صصصصصراء السص صصصصصاء  وتقنيات إدار  الملفات  وشص صصصصصترجا   –حفظ  –تنظيم   – انشص ، والتعامل مع البر د  اسص

صصصصصصصصصصصصصل صصصصصصصصصصصصصا صل التواصص صصصصصصصصصصصصيصة    ،الال تروني ووسص صصصصصصصصصصصصصاسص  واتقصان المهصارات ايسص
 
صصصصصصصصصصصصيوعصا صصصصصصصصصصصصصب الا ي ايك ر شص صصصصصصصصصصصصو ص  وورد  لبرامج الحصاسص   –مثصل: مصا  روسص

  ما  روسو   بور بوي  . – ما  روسو   اكسل

    نطبق ما كل اختر   نمط التعليم   .2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 % 100 30 التقليدي تعليم  1
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 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

   التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج  

   التقليديالتعليم  •

 التعليم الإلكتروني •

  

   التعليم عن بعد   4
 

  على مستوى الفصل الدراس ي   الساعات التدريسية.  3

 النسبة  ساعات التعلم  النشاط م

 % 20 6 محاضرات  1

   معمل أو إستوديو  2

   ميداني  3

   دروس إضافية  4

 % 80 24 تطبيق عملي   /أخرى  5

 % 100 30 الإجمالي 

 تدريسها وطرق تقييمها:  للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 

عل    يتعرف الطااااالاااا   الفرق ان 

بين برامج نظم التشغيل وبرامج  

 التطبيقات.

 2ع
 عروا تقد مية.  •

 العصف الذهني. •

 أوراق العمل. •

 ملاحظة ايداء. •

1.2 
ان يذكر الطال  مفهوم التجارة  

 الالكترونية. 
 1ع

 التعلم التعاوني. •

 التعلم بالنمذجة. •

 التطبيق العملي. •

 .تصحيح ايخطاء •

1.3 

ان يشرح الطال  كيفية البحث  

مصااااااااااااااااااادر    عاااااان  الانااااااتاااااارناااااا   عااااااباااااار 

 المعلومات.

 2ع
 التعلم بالاكتشاف •

 المناقشة والحوار. •

 الإجابة المباشر . •

 التطبيق العملي. •

 المهارات  2.0

2.1 

الااااطااااااالاااااا   ان    هاااااااراتالماااا يااااطاااابااااق 

لبرناااامج معاااا  اااة   الاسااااااااااااااااسااااااااااااياااة

)ماااااااياكاروسااااااااااااوفاااااا    الانصااااااااااااو  

 .وورد(

 

 المناقشة والحوار. • 3م

 لعب ايدوار •

 ملاحظة ايداء. •

 التطبيق العملي. •
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

2.2 

المهااارات  يساااااااااااات اادم الطااالاا   ان  

الأساااااااااااااااساااااااااااايااة لبرنااامج العرو  

)مااااااايكروسااااااااااااوفاااااا    التقااااااديميااااااة 

 .بوربوين (

 

 التعلم التعاوني. • 3م

 التعلم بالنمذجة. •
 التطبيق العملي. •

2.3 

يااااا  الماااااهااااااارات الاااااطااااااالاااااا     نااااافااااااذان 

الأساااااااااااااااساااااااااااايااة لبرنااامج ا  ااداول 

)ماااااايكروسااااااااااااوفااااا    الالكترونياااااة 

 .اكسل(

 

 التعلم بالاكتشاف • 3م

 المناقشة والحوار. •

 تصحيح ايخطاء. •

 الواجبات. •

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

3.1 
ي زماالائااااااه الااطااااااالاااااا     شااااااااااااااااااار ان 

 العمل ا  ماعي بفاعلية.

 

 2ق

 المناقشة والحوار •

 التعليم بايقران. •

 التطبيق العملي. •

 ملاحظة ايداء. •

 

 ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات م
الساعات  

 المتوقعة التدريسية  

 2 .برامج نظم التشغيل وبرامج التطبيقات  .1

 3 .اتقان المهارات الأساسية لبرنامج معا  ة النصو  )مايكروسوف  وورد(  .2

 3 .اتقان المهارات الأساسية لبرنامج العرو  التقديمية )مايكروسوف  بوربوين (  .3

 3 .اتقان المهارات الأساسية لبرنامج ا  داول الالكترونية )مايكروسوف  اكسل(  .4

 4 استرجاع(  –حفظ   –تنظيم   –عل  تقنيات إدارة الملفات )انشاء   العملي  التدري   .5

 5 .التعامل مع البريد الالكتروني ووسائل التواصل  .6

 2 .البحث في مصادر المعلومات عبر الانترن   .7

 3 .التجارة الالكترونية )شراء السلع وا خدمات عبر الانترن (  .8

 5 .حل المشكلات التقنية البسيطة  .9

 ساعة  30 الم موع
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 د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 توقي  التقييم

 )بالأسبوع( 
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم 

 % 20 الرابع عشر -الثالث  تقييم شفهي. 1

 % 20 الرابع عشر -الثالث  أوراق عمل. 2

 % 30 الرابع عشر -الثالث  زيارات ميدانية / تطبيقات عملية/ أنشطة صفية 3

 % 30 الخامس/ السادس عشر اختبار نهائي 4

 .  قد مي، مشرو  جماعي، ورقة عمل وغيرهأنشطة التقييم  اختبار تحريري، شفهي، عرا ت

افق:   ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم: المراجع و . قائمة  1

 المرجع الرئيس للمقرر 
وحدة مهارات ا حاس  الالي بكلية ا حاسبات وتقنية المعلومات بجامعة الملك عبدالعزيز.  

 جدة: دار خوارزم للنشر.   مهارات ا حاس  الالي.(. 2015)

 المراجع المساندة 
عمان: دار المعتز للنشر   مهارات ا حاسوب وتطبيقاته.(. 2012ا خشمان، إبراهيم عبدالكريم. )

 والتوزيع. 

 

  المصادر الإلكترونية 

  أخرى 
 

افق والتجهيزات المطلوبة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية   المر

  القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرا، قاعات المحاكا  ... إلخ 
 قاعات دراسية مناسبة ومجهز .

 التجهيزات التقنية 

  جهاز عرا البيانات، السبور  الذكية، البرمجيات 
 أجهز  الحاسب الا ي.  –سبور  ذكية   –أجهز  العرا  

 لطبيعة التخصص تجهيزات أخرى  
 
  تبعا

 مراعا  قدرات وامكانيات الطلاب بالبرنامج

 .Blackboard )نظام لإدار  التعلم الإل تروني    

 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 مباشر أعضاء هيئة التدريس  فاعلية التدريس

 مباشر أعضاء هيئة التدريس  فاعلية طرق تقييم الطلاب

 مباشر قيادات البرنامج مصادر التعلم
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 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 مباشر قيادات البرنامج مدى تحصيل م رجات التعلم للمقرر 

   أخرى 

 .  الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى   تم تحد دها  المقيمون 

 .  مباشر وغير مباشر طرق التقييم 

 

 اعتماد التوصيف: ز. 

 القرى  ام جامعة  مجلس  جهة الاعتماد 

 851110214476/195629 رقم ا  لسة 

 1447/02/18 تاريخ ا  لسة
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